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Aufgrund des Art. 13 Abs. 1 Satz 2 in Verbindung mit Art. 58 Abs. 1 Satz 1 und Art. 61
Abs. 2 Satz 1 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) erlisst die Otto-Friedrich-
Universitit Bamberg folgende

Anderungssatzung

§1

Die Studien- und Fachpriifungsordnung fiir den Masterstudiengang Wirtschaftspidagogik
an der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg vom 12. Oktober 2018 (Fundstelle:
https://www.uni-bamberg.de/fileadmin/www.abt-studium/amtliche-
veroeffentlichungen/2018/2018-73.pdf), die zuletzt durch Anderungssatzung vom

30. September 2020 (Fundstelle: https://www.uni-bamberg.de/fileadmin/www.abt-

studium/amtliche-veroeffentlichungen/2020/2020-77.pdf) geindert worden ist, wird wie

folgt gedndert:

1. In {28 werden in Abs. 5 die Worter ,,, Unternehmensfithrung und“ gestrichen.

2. Anhang 1 wird wie folgt gedndert:
a) Der Abschnitt zur Modulgruppe Wirtschaftspidagogik wird wie folgt gefasst:

»1. Modulgruppe Wirtschaftspidagogik

In der Modulgruppe Wirtschaftspidagogik sind in beiden Studiengangvarianten Module
im Umfang von 36 ECTS-Punkten zu absolvieren. 2Hierbei sind 24 ECTS-Punkte im
Pflichtbereich, 6 ECTS im Wahlpflichtbereich I und 6 ECTS Punkte im Wahlpflichtbereich
IT zu erbringen.

Modulbezeichnung ECTS | Modulpriifung

Pflichtbereich

WiP4d-M-12 P}rofesmonahslerung von 6 Referat mit schriftlicher
Bildungspersonal Hausarbeit

WiPid-M.02 D}dakt11< der Wirtschafts- 6 Portfolio
wissenschaften

WiPid-M-13 L.er.nen und Lghren it 6 Referat mit Portfolio
digitalen Medien

. Forschungsmethoden der
WiPad-M-11 Wirtschaftspadagogik 6 Klausur und Referat
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Wahlpflichtbereich I
. Forschungsfragen der Referat mit schriftlicher
WiPad-M-06 Wirtschaftspiadagogik 6 Hausarbeit
WiPid-M.10 erjcschaftsPadagoglsche 6 Referat mit schriftlicher
Projektarbeit Hausarbeit
Wahlpflichtbereich II
WiPad-M-14 Internationale Berufsbildung 6 Referat mit Portfolio
. . , . Referat mit schriftlicher
WiPad-M-07 Betriebspddagogik 6 Hausarbeit

b) Die Tabelle im Abschnitt zur Modulgruppe Fortgeschrittene Allgemeine
Betriebswirtschaftslehre wird wie folgt gedndert:

aa) Das Modul Org-M-02 wird gestrichen und folgendes Modul wird vor dem
Modul PM-M-03 eingefiigt:

Strategic Renewal and
Org-M-06 Organizational 6 Import
Transformation

13

bb) Das Modulkiirzel des Moduls Wertschopfungsorientiertes Controlling wird
von ,,UFC-M-05“ in ,,Con-M-03“ gedndert.

c) In der Tabelle im Abschnitt zur Modulgruppe Vertiefung Betriebswirtschaftslehre
werden die Modulkiirzel der Module Kosten-, Erlos- und Ergebnismanagement
sowie Kennzahlen-, Performance- und Valuemanagement von ,,UFC-M-02“ in
»,Con-M-01“ sowie von ,UFC-M-12“ in ,,Con-M-05“ geindert.

3. In Anhang 2 wird der Abschnitt zu den Eignungskriterien wie folgt gefasst:
,5. Eignungskriterien

5.1 Beider Entscheidung der Eignungskommission zur studiengangsspezifischen
Eignung werden nachfolgende Kriterien beriicksichtigt:

a) Fur die Abschlussnote oder die fiktiv berechnete Abschlussnote des Bachelor-
studiums werden maximal 60 Punkte vergeben. Die Punktevergabe richtet sich
nach Tabelle 1. Soweit die Abschlussnote auf mehr als eine Nachkommastelle
genau ermittelt ist, wird fiir Zwecke des Eignungsverfahrens eine kaufmannische
Rundung auf eine Nachkommastelle vorgenommen.



b)

Fur kaufminnische oder vergleichbare einschlagige berufspraktische Titigkeiten
(Berufsausbildung, Berufspraxis) und sonstige besondere Leistungen oder Quali-
fikationen, die {iber die Eignung fiir das gewahlte postgraduale Studium
besonderen Aufschluss geben, kénnen maximal 24 Punkte vergeben werden:

—  Fir kaufminnische oder vergleichbare einschligige berufspraktische Tatig-
keiten (Berufsausbildung, Berufspraxis oder Praktika) werden maximal
5 Punkte vergeben. Eine abgeschlossene Berufsausbildung wird mit 4
Punkten bewertet. Fiir einschligige Berufspraxis oder Praktika konnen
maximal 2 Punkte erreicht werden. Fiir solche Tatigkeiten wird fiir einen
Umfang von 4 Wochen in Vollzeit 1 Punkt berechnet.

—  Fiir eine wirtschaftspidagogische Vorbildung aus dem Bachelorstudium
konnen maximal 14 Punkte vergeben werden. Hierbei werden Module im
Bereich schulpraktischer Studien im Umfang von mindestens 12 ECTS-
Punkten mit 8 Punkten, Module der Grundlagen des Lernens und Arbeitens
im Umfang von mindestens 6 ECTS-Punkten mit 3 Punkten und Module der
Grundlagen der beruflichen Bildung im Umfang von mindestens 6 ECTS-
Punkten mit 3 Punkten bewertet.

—  Fiir einen im Rahmen des Studiums absolvierten Auslandsaufenthalt mit
einer Mindestdauer von einem Semester wird maximal 1 Punkt vergeben.

—  Fir sonstige wihrend des Studiums erbrachte besondere Leistungen und
Qualifikationen oder besonderes soziales Engagement kénnen maximal
4 Punkte erreicht werden. Die Punktevergabe richtet sich nach Tabelle 2.

Fir das eingereichte Forschungsexposé konnen maximal 30 Punkte erreicht
werden. Das Exposé wird von 2 Kommissionsmitgliedern jeweils unabhiangig
voneinander bewertet. Die fiir das Forschungsexposé erzielte Gesamtpunktzahl
wird aus dem arithmetischen Mittel der von jedem Kommissionsmitglied ins-
gesamt vergebenen Punktzahl berechnet. Hierbei wird unter Beriicksichtigung der
ersten Nachkommastelle gerundet. Dabei wird folgende Verteilung und
Gewichtung der Punkte vorgenommen:

—  Fiir das Mind-Map werden maximal 9 Punkte vergeben. Die konzeptionelle
Tiefe wird mit bis zu 3 Punkten, die inhaltliche Komplexitit wird mit bis zu
3 Punkten und die sachliche Richtigkeit wird mit bis zu 3 Punkten bewertet.

—  Fir das Exposé werden maximal 18 Punkte vergeben. Die Durchdringung der
Breite des Themas wird mit bis zu 4 Punkten, die Durchdringung der Tiefe
des Themas wird mit bis zu 5 Punkten, die Beschreibung der hergeleiteten
Forschungsfragen wird mit bis zu 4 Punkten und die sprachliche und
grammatikalische Richtigkeit wird mit bis zu 5 Punkten bewertet.

—  Fir die Richtigkeit der formalen Kriterien werden maximal 3 Punkte
vergeben. Die Vollstindigkeit des Literaturverzeichnisses wird mit bis zu 2
Punkt und die wissenschaftlich korrekte Zitierweise wird mit bis zu 1 Punkt
bewertet.



5.2 'Die zu vergebenden Punktezahlen werden addiert. 2Auf Grund der so ermittelten
Punktzahl wird die Eignung festgestellt.

5.3 Die Eignung fiir den Masterstudiengang Wirtschaftspadagogik ist festgestellt, wenn
mindestens 60 Punkte im Eignungsverfahren ermittelt werden.

5.4 Die Berechnung ist aktenkundig zu machen.“

§2

(1) 'Diese Anderungssatzung tritt am 1. April 2021 mit folgenden Mafgaben in Kraft.
’Die geinderten Zugangsregelungen finden erstmals im Zulassungsverfahren fur das
Wintersemester 2021/22 Anwendung.

(2) Gemifd bisher geltender Priifungsordnung bereits absolvierte Module und nach
Mafdgabe des Modulhandbuchs in Teilen absolvierte Module bleiben von dieser
Anderungssatzung unberiihrt.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Otto-Friedrich-Universitit Bamberg
vom 10. Februar 2021 sowie der Genehmigung gemaf} Art. 13 Abs. 2 Satz 2 in Verbindung
mit Art. 61 Abs. 2 Satz 1 BayHSchG durch den Prisidenten der Otto-Friedrich-Universitit

Bamberg vom 31. Mirz 2021.

Bamberg, 31. Mirz 2021

gez.

Prof. Dr. Kai Fischbach
Prisident

Die Satzung wurde am 31. Mirz 2021 in der Universitit Bamberg niedergelegt; die
Niederlegung wurde am gleichen Tag durch Anschlag in der Hochschule bekannt
gemacht. Tag der Bekanntmachung ist daher der 31. Mirz 2021.



	„1. Modulgruppe Wirtschaftspädagogik

