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1. Update 1. Dezember 2008

Lehr und Priafungsangebot
Personalwirtschaft und Organisation

Vorbemerkung

Zum WS 2008/2009 hat Prof. Dr. zu Knyphausen-Aufsel3 die Universitdt Bamberg auf eigenen
Wunsch verlassen.

Dankenswerterweise Ubernimmt Herr PD Dr. Fliaster die Vertretung des Lehrstuhls, auf seinen
Angaben von Ende Oktober/Anfang November 2008 basieren die meisten Informationen dieses
Aushangs.

Das nachfolgende Lehr- und Prifungsangebot gilt zunachst fir das aktuelle Semester, tber die
Fortsetzung wird noch per Aushang informiert, wenn der Besetzungsprozess der Lehrstiihle vo-
rangeschritten ist.

Lehrveranstaltungen und Priafungen

Auf den nachfolgenden Seiten werden die Lehrveranstaltungen und Prifungen sortiert nach der
Verwendung in einem Studiengang dargestellt. Im Zweifel fragen Sie bitte beim Prifungsaus-
schuss nach.

gez. Univ.-Prof. Dr. Andreas Oehler November 2008



Lehr und Prifungsangebot Personalwirtschaft und Organisation

Bachelor BWL und EW (Modul A.1/A.2) sowie NF BWL.:

Grundlagen P&O | (Vorlesung/Ubung):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS
3 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Bachelor BWL und EW, Pflichtmodul Schwerpunkt Strategie, Markte, Innovation (SMI):

Strukturen und Grenzen der Organisation (Seminar):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS
2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Master EW, Pflichtmodul Schwerpunkt Strategie, Markte, Innovation (SMI)
oder Master BWL, Modul Vertiefung BWL.:

The Future of Work, Management of Knowledge Workers, and Leadership (Seminar),

auch Wiederholer/Nachholer zu The Future of Work and Leadership (Knyphausen-Aufsel3):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS

2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Master EW, Pflichtmodul Schwerpunkt Strategie, Markte, Innovation (SMI)
oder Master BWL, Modul Vertiefung BWL.:

Steuerung von Personalkapazitaten und Personalentwicklung (Seminar),

auch Wiederholer/Nachholer zu Grundlagen P&O Il/Theoret. Grundl. (Knyphausen-Aufsel3):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS

2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).
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Grundstudium Diplomstudiengange/NF BWL.:

Grundlagen P&O | (Vorlesung/Ubung):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS
3 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Hauptstudium Diplomstudiengange

ABWL
Fur Wiederholer/Nachholer:

Die Klausur zu ,Wachstumsorientierte Unternehmensgrindung”“ wird von PD Dr. Fliaster gestellt.

Diplom-Wahlpflichtfach , Personalwirtschaft und Organisation®

Achtung: Studierende, die das Fach bereits begonnen haben, wenden sich bitte an den Pri-
fer, Herrn PD Dr. Fliaster, damit er in Ricksprache mit dem Prifungsausschuss eine
Anrechnung bisher erbrachter Leistungen festlegen kann. Dies gilt auch fur Studierende,
die Learning Agreements abgeschlossen haben.

Strukturen und Grenzen der Organisation (Seminar):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS
2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

The Future of Work, Management of Knowledge Workers, and Leadership (Seminar),

auch Wiederholer/Nachholer zu The Future of Work and Leadership (Knyphausen-AufseR):
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS

2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Steuerung von Personalkapazitdten und Personalentwicklung (Seminar),

auch Wiederholer/Nachholer zu Grundlagen P&O Il/Theoret. Grundl. (Knyphausen-Aufsel)::
Termine etc. siehe Anbieter und ggf. UnivlS

2 SWS und 5 ECTS-Credits (6 Kreditpunkte).

Zur mdl. Prfg. fragen Sie beim Anbieter nach.
Fir Wiederholer/Nachholer:

Die Klausur zu ,Strategic Management ...“ wird von PD Dr. Fliaster gestellt.

Die Klausur zu ,Arbeitsmarkte ...“ wird von PD Dr. Fliaster gestellt.



