
 

 

 

In der Universitätsbibliothek der Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 
 
 

Bibliothekarin/Bibliothekar (w/m/d)  
im Sachgebiet Forschungs- und Publikationsservices 
Besoldungsgruppe A9/A10 / Entgeltgruppe E9b TV-L 

Kennziffer T45/2024 
 
 
zu besetzen.  
  
Die Universitätsbibliothek Bamberg fördert Open Science und unterstützt die Forschen-
den der Universität beim Open-Access-Publizieren und beim Forschungsdatenmanage-
ment. Wir bieten Ihnen eine interessante und innovative Tätigkeit in einem engagierten 
Team und im wissenschaftlichen Umfeld. Individuelle Kenntnisse und Fähigkeiten kön-
nen regelmäßig durch berufliche Fortbildung erweitert und vertieft werden. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Entwicklung und Umsetzung von Prozessen zur Förderung des Open-Access-Pub-
lizierens, insbesondere Monitoring von Open-Access-Publikationen, Informati-
onsbudget, Fondsmanagement 

• Unterstützung beim Forschungsdatenmanagement, insbesondere Pflege und Op-
timierung von Metadaten in Forschungsdatenbibliografie und -repositorium, Un-
terstützung bei Schulungen 

 
Ihr Profil: 
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bibliothekswesen oder Informa-
tionsmanagement (Bachelor- oder Diplom-Abschluss) oder gleichwertige Qualifika-
tion 

• Fundierte Kenntnisse im Bereich bibliothekarischer IT-Anwendungen  
• Grundkenntnisse im Bereich Metadatenverwaltung und Open-Access-Publizieren 
• Hohes Interesse an der Weiterentwicklung von Forschungs- und Publikationsser-

vices 
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• Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse  
• Ausgeprägte Serviceorientierung, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Hohe Belastbarkeit und überdurchschnittliches Engagement 
• Freundliches und souveränes Auftreten 

 
Wir bieten: 
 

• Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitregelung) 
• Möglichkeit zur Telearbeit (Home-Office) im Rahmen der universitätsinternen Re-

gelung 
• Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• Einen modern ausgestatteten, digitalisierten und krisensicheren Arbeitsplatz in der 

Weltkulturerbestadt Bamberg 
• Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (w/m/d) werden bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt. 
 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen 
und Männern. Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung als familienge-
rechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein.  
 
Bei Rückfragen können Sie sich gerne an die Leiterin des Sachgebiets Forschungs- und 
Publikationsservices der Universitätsbibliothek Frau Barbara Ziegler, Tel. 0951/863-1595, 
E-Mail: barbara.ziegler@uni-bamberg.de, wenden. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis spätestens 
24.11.2024 (zusammengefasst zu einer Datei im PDF-Format, max. 6 MB) unter Angabe 
der Kennziffer T45/2024 an die Kanzlerin der Otto-Friedrich-Universität Bamberg, Frau 
Dr. Dagmar Steuer-Flieser, Kapuzinerstr. 16, 96047 Bamberg, E-Mail: kanzlerin@uni-
bamberg.de. 
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